
 

 

 

 

 

           

 

 

                                                     
Отчет о результатах самообследования  

 учебного центра КРОО «Динамо» 
        

        Самообследование  учебного центра Калужской региональной общественной организации 

«Динамо»  проведено в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 

декабря 2012 года №273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства  

образования и науки  Российской Федерации от 14.06.2013 года №462 « Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией». 

        Цель самообследования – получение объективной информации о состоянии образовательного 

процесса по основным и дополнительным образовательным программам; установление степени 

соответствия содержания, уровня и качества подготовки обучающихся требованиям в сфере 

профессионального обучения и дополнительного образования. 

       Организационно-штатная структура учебного центра за прошедший период не изменилась. 

 При проведении самообследования учитывались показатели работы учебного центра за этот 

период. 

       Самообследование проводилось  в составе: Чубукова Н.В. – директора учебного центра, 

Антипова О.Ю. – заместителя директора по учебной работе; Рудовой И.В. –главного бухгалтера. 

          В ходе самообследования проверено и установлено следующее: 

 Аналитическая часть 

        Учебный центр Калужской региональной общественной организации «Динамо» (КРОО 

«Динамо») осуществляет образовательную деятельность на основании Лицензии  на 

осуществление образовательной деятельности от 12 октября 2020 года №26 выданной 

Министерством образования и науки Калужской области, Положения об учебном центре по 
адресу: г. Калуга, ул. Веры Андриановой, 27.  

 Учебный центр КРОО «Динамо», являясь структурным подразделением  КРОО ВФСО 

«Динамо», образовано с целью осуществления дополнительного профессионального образования 

(повышение квалификации) граждан и работников юридических лиц с особыми уставными 

задачами, подготовки их к выполнению новых трудовых функций. 

 Полное  новое наименование: Калужская региональная общественная организация 

общественно-государственного объединения «Всероссийское физкультурно-спортивное общество 

«Динамо» 

Краткое наименование: КРОО ОГО ВФСО «Динамо» 

ИНН 4029007623 КПП 402901001 

БИК 044525411 
ФИЛИАЛ "ЦЕНТРАЛЬНЫЙ" БАНКА ВТБ (ПАО) 

р/сч 40703810806510000032 

к/сч 30101810145250000411 

                                                                                                                 

Приложение №1 

 к  приказу    КРОО «Динамо»                                                                                                      

от 29.12. 2025 №53 

 

 

ОДОБРЕНА: 

На заседании педагогического  

 совета  УЦ КРОО «Динамо» 

Протокол №18 

от 29  декабря 2025 года 

 

                    «Утверждаю» 

Первый заместитель Председателя 

КРОО ОГО «ВФСО «Динамо» 

В.В. Борисов 

 « 29 » декабря  2025 года 
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Банк:   Калужское отделение № 8608 ПАО Сбербанк 

БИК: 042908612 

к/счет : 30101810100000000612 

р/счет : 40703810622240103444 

Руководитель:  Первый заместитель Председателя: 

Борисов Владимир Викторович, 

Действующий на основании Устава и доверенности № 1 и № 2 от 27.09.2024 

Юр. и почт. адрес: 248016 г. Калуга, ул. В. Андриановой, д. 27 

Тел./факс: 8 (4842) 55-11-64 

+7 910 910 46-13 

dynamo_kaluga@mail.ru 

ОГРН: 1024000008746 

ОКПО: 02941988 

ОКТМО: 29701000 

 

Учебный центр Калужской региональной общественной организации «Динамо» (КРОО 

«Динамо») 

            Учебный центр является структурным подразделением 

КРОО ОГО ВФСО «Динамо» и использует реквизиты КРОО ОГО ВФСО «Динамо»  

и как образовательная организация выступает  от его имени.  
Юр. и почт. адрес: 248016 г. Калуга, ул. В. Андриановой, д. 27. Филиалов и представительств 

образовательная организация не имеет. 

              Образовательную деятельность ведет со дня получения Лицензии  на осуществление 

образовательной деятельности от 02 августа 2017 года №37 выданной Министерством 

образования и науки Калужской области.  В настоящее время действует бессрочная лицензия 

от 12.10.2020 года №26.  выданная Минобрнауки Калужской области в соответствии с 

приказом №1242 от 12.10.2020 года. 
 

Директор УЦ -  Чубуков Николай Владимирович, 

Тлф. 8-920-880-40-03  chubukov1957@mail.ru 

Заместитель директора по учебной работе – Антипов Олег Юрьевич. 

Тлф.8-910-913-47-76 

Преподаватели:  

Грищенко Евгений Васильевич 

Щербаков Виктор Владимирович 

Антипов Олег Юрьевич – осуществляет преподавательскую деятельность. 

         УЦ КРОО ВФСО «Динамо» проводит занятия по адресу: г. Калуга, ул. В. Андриановой, д.27. 

, ул.  Азаровская, 21 стр.1. 

        Общий штат УЦ КРОО ВФСО «Динамо» составляет __4_  человека, из них 

преподавательский состав __3_ человека. Штат укомплектован полностью. 

         Учебный центр реализует обучение по следующим профессиональным и  дополнительным 

профессиональным образовательным программам: 

      - профессиональная подготовка частных охранников 4-го, 5-го, 6-го разрядов; 
      - программа повышения квалификации частных охранников» (6-ого, 5-ого, 4-ого разрядов;  

      - дополнительная профессиональная программа руководителей частных охранных 

организаций; 

     - программа повышения квалификации руководителей частных охранных организаций; 

     - дополнительная общеобразовательная программа подготовки лиц в целях изучения правил 

безопасного обращения с оружием и приобретения навыков безопасного обращения с оружием; 

     - обучение работников юридических лиц с особыми уставными задачами по программам 

обучения соответствующих министерств и ведомств;  

    - учебно-тренировочные занятия по огневой и физической подготовке с юридическими 

и физическими лицами. 

       Занятия проводятся на собственной материально-технической базе квалифицированными 

преподавателями, имеющими высшее профессиональное образование, большой опыт службы 

в органах внутренних дел, а также опыт преподавательской деятельности в образовательном 

учреждении по вышеназванным программам обучения.  

mailto:dynamo_kaluga@mail.ru
mailto:chubukov1957@mail.ru


 3 

     Директор учебного центра с 2010 года ежегодно проходит повышение квалификации 

руководителей образовательных учреждений по курсу «Организация учебного процесса и 

современные методики преподавания в образовательных учреждениях по подготовке кадров для 

частной охранной и детективной деятельности». Преподаватели УЦ имеют сертификаты 

инструктора тира с использованием служебного и гражданского оружия, а также инструктора 

массового обучения навыкам оказания первой помощи после несчастного случая или 

террористического акта. 

 Для проведения занятий с обучаемыми аудитория оснащена в соответствии с 

требованиями приказов и нормативных документов Минобрнауки Российской Федерации, 

наглядными методическими пособиями, специальными средствами, манекенами. Каждому 

обучающемуся предоставляется методическое пособие в соответствии с программой обучения. 

Учебный класс рассчитан на численность слушателей до 15 человек. Формирование учебных 

групп происходит по заявкам руководителей частных охранных организаций и по личным 

заявлениям граждан. Процесс обучения полностью регламентирован локальными нормативными 

актами.  

           Учебный процесс носит прикладной характер и практическую направленность. Для этого 

используются различные методы и формы обучения: лекции, семинары, беседы, практические 

занятия, проводимые в учебном классе, спортивном зале и стрелковом тире.  

           Профессиональная подготовка заканчивается итоговой аттестацией, которая включает в 

себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний. Итоговая 

аттестация проводится экзаменационной комиссией, состав которой утверждается руководителем 

организации. Результаты  оформляются протоколом. 

          За 2024 год в  УЦ КРОО ВФСО « Динамо»: 

- прошли профессиональное обучение и получили свидетельство о квалификации частного 

охранника _49_ человек; 

-  прошли курс повышения квалификации по профессии частного охранника  83   человека; 

- по программам повышения квалификации руководителей частных охранных организаций 

    2 человек; 

-  прошли  специальную подготовку (обучение без  получения свидетельства о профессии 

рабочего) работники  юридических лиц с особыми уставными задачами по программам 

соответствующих министерств и ведомств   -  159 человек.        

    По программе безопасного обращения с оружием  за этот же период обучились 164 человека. 

           

Организационно-правовое обеспечение 

 деятельности  образовательного учреждения 

 

       Ранее  подготовленная  нормативная база для ведения образовательного процесса в течение 

истекшего периода постоянно обновлялась и пополнялась.  

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

 

Локальных нормативных актов, представляемых для ознакомления слушателям учебного 

центра КРОО «Динамо» и иным заинтересованным лицам 

Ознакомление слушателей при оформлении документов на обучение, других 

заинтересованных лиц – по согласованию с руководством организации 

(Приказ №8 от 04.03.2020 года) 

 

Том 1 (Пр.№1 -№31) 

 

 № 

пп 

Наименование приказа Номер,  

 дата 

приказа 

1.  Об утверждении  состава педагогического совета и 

должностных инструкций 

№1 от 

04.03.2020 

2.  Об утверждении правил приема на обучение №2 от 

04.03.2020 

3.  Об утверждении правил внутреннего распорядка обучающихся  №3 от 
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04.03.2020 

4.  Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка №4 от 

04.03.2020 

5.  Об утверждении Порядка оформления возникновения, 

приостановления, изменения и прекращения отношений 

№5 от 

04.03.2020 

6.   Об утверждении форм договоров оказания платных 

образовательных услуг 

№6 от 

04.03.2020 

7.  Об утверждении Положения о порядке оформления, выдачи и 

хранения документов об обучении, профессиональном  и 

дополнительном профессиональном образовании 

№7 от 

04.03.2020 

 О создании комиссии по категорированию объекта №8пб от 

05.05.2020 

8.  О создании условий для ознакомления с документами 

 

№8 от 

04.03.2020 

9.  Об утверждении Положения о порядке и основаниях перевода, 

отчисления и восстановления обучающихся 

№9 от 

04.03.2020 

10.  Об утверждении Положения о порядке создания, организации 

работы, принятия решений комиссией по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений и 

исполнения принятых решений в  учебном центре КРОО 

«Динамо»            

№10 от 

04.03.2020 

11.  Об утверждении Положения о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся 

№11 от 

04.03.2020 

12.  О создании комиссии для проведения итоговой аттестации 

обучающихся по программе профессиональной подготовки 

№12 от 

04.03.2020 

13.  О порядке проведения итоговой аттестации 

(квалификационного экзамена) 

по программам профессионального обучения частных 

охранников 

 

№13 от 

04.03.2020 

14.  Об утверждении Положения об оказании платных  

образовательных услуг 

 

№14 от 

04.03.2020 

15.  Об установлении  стоимости оказания учебным центром КРОО 

«Динамо» платных образовательных услуг гражданам и 

работкам юридических лиц с особыми уставными задачами 

 

№15 от 

04.03.2020 

16.   О перечне учебных пособий, выдаваемых обучающимся  на 

безвозмездной основе 

 

№16 от 

04.03.2020 

17.  О медицинской аптечке 

 

 

№17 от 

04.03.2020 

18.  Об утверждении  программ обучения 

 

№18 от 

30.04.2020 

19.   Об утверждении Положения «О порядке обучения по 

индивидуальному учебному плану в образовательной 

организации» 

 

№19 от 

30.04.2020 

20.          №20 от 
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Об утверждении Положения о структурном подразделении 

учебный центр Калужской региональной общественной 

организации общественно-государственного объединения 

«Всероссийское физкультурно-спортивное общество «Динамо» 

 

12.05.2020 

21.  Об утверждении отчета о результатах самообследования 

 

№21 от 

29.05.2020 

22.  Об утверждении плана финансово-хозяйственной деятельности 

 учебного центра 

 

 

№22 от 

29.05.2020 

23.  О внесении изменений в приказ №7 от 04.03.2020 года «Об 

утверждении Положения о порядке оформления, выдачи и 

хранения документов об обучении, профессиональном  и 

дополнительном профессиональном образовании» 

№23 от 

04.08.2020 

24.  Об утверждении  программ обучения (повышение 

квалификации руководителей) 

 

№24 от 

20.10.2020 

25.   
О  комиссии по проведению итоговой аттестации и 

проверок правил безопасного обращения с оружием и 
приобретения навыков безопасного обращения с оружием 
 

№25 от 

22.10.2020 

26.  О назначении ответственного лица за внесение данных ФИС 

ФРДО 

№26 от 

30.11.2020 

27.  Об использовании в организации правил безопасности при 

проведении стрельб 

№27 от 

01.12.2020 

28.  Об утверждении  программ обучения (ЧОО 6,5.4 разряды) 

 

№28 от 

15.01.2021 

29.  О проведении объектовых тренировок при угрозе совершения 

террористического акта 

 

 

№29 от 

15.03.2021 

30.  О назначении ответственного за обеспечение безопасности КХО  

 

№30 от 

16.03.2021 

31.  Об утверждении программ обучения 

(руководители) 

№31 от 

20.08.2021  

 ТОМ 2  

32.  Об утверждении должностной инструкции заведующего тиром №32 от 

31.11.2021 

33.  Об утверждении программы обучения для ФГУП (ВОРОНЕЖ) №33 от 

01.04.2022 

34.  Об утверждении программы обучения для РОСИНКАС №34 от 

11.04.2022 

35.  Об утверждении отчета о результатах самообследования  

за 2021 год 

 

№35 от 

11.04.2022 

36.  О внесении изменений в приказ от 04 марта2020 года №15 «Об 

установлении  стоимости оказания учебным центром КРОО 

«Динамо» платных образовательных услуг гражданам и 

работникам юридических лиц с особыми уставными задачами» 

 

№36 от 

01.09.2022  

37.  Об утверждении должностных инструкций заместителя № 37 от 
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учебного центра Антипова О.Ю. и преподавателя  Щербакова 

В.В. 

01.09.2022  

38.  Об утверждении Программ обучения №38 

от22.09.2022  

39.  Об утверждении программы развития УЦ КРОО «Динамо» 

( с  утвержденным паспортом доступности объекта) 

№39 от 

01.10.2022 

40.  О внесении изменений в приказ от 04.03.2020 года №12 «О 

создании комиссии для проведения итоговой аттестации 

обучающихся по программам профессиональной подготовки» 

 

№40 от 

10.11.2022 

41.  О внесении изменений в программу БПОО    №41 от 

10.02.2023 

42.  Об утверждении программ обучения ЧОО с 2023 года № 42 

от04.05.2023 

43.  Об утверждении Программы профессионального обучения - 
программа переподготовки  «Работник по обеспечению охраны 
образовательных организаций  (охранник образовательной 
организации) – 2 уровень квалификации 

№43 от 

10.11.2023 

44.   Об утверждении алгоритмов действий персонала, сотрудников 
охраны и  слушателей учебного центра при угрозе совершения 
преступления террористической направленности 

№44 от 

10.11.2023 

45.  О проведении комиссионной проверки пожарной безопасности №45 от 

04.12.2023 

46.  Об утверждении Программ обучения ФГУП №46 

от28.12.2023 

47.  Об утверждении программ обучения ЧОО 15.05.2024 года № 47 

от13.05.2024 

48.  О проведении комиссионной проверки пожарной безопасности 

 

№48 от 

25.06.2024 

49.  О назначении ответственного за  обеспечение безопасности 

КХО 

№49 от 

26.11.2024 

50.  О медицинской аптечке №50 от 

28.11.20924 

51.  Об утверждении отчета о самообследовании №51 от 

20.12.2024 

52.  Приказ о комиссии  об уничтожении документов №52 от 

16.05.2025 

53.  Об утверждении отчета о результатах самообследования за 2025год 

 

 

№53 

от29.12.2025 

   

Система управления учебным центром 

      Для успешной организации учебно-образовательного процесса организовано сотрудничество 

всех его участников: руководства организацией, преподавателей и слушателей. Общее 

руководство учебным центром осуществляет первый заместитель председателя КРОО ОГО ВФСО 

«Динамо». Непосредственное руководство учебным центром осуществляет его директор. 

Деятельность учебного центра регламентируется Положением о структурном подразделении 

учебный центр КРОО «Динамо». Утверждены должностные обязанности каждого работника 

учебного центра. 

        В учебном центре создан педагогический совет, основной задачей в управлении  является: 
- методическое обеспечение образовательного процесса, 

- повышение квалификации преподавательского состава, 

- включение преподавателей в творческий процесс, 

- изучение и внедрение передового  педагогического опыта, 
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Организационная структура системы управления 

      Взаимоотношения всех участников образовательного процесса регламентированы 

действующим законодательством РФ, соответствующими приказами  и положениями (см. 

перечень локальных нормативных актов). Управление учебным центром строится  на принципах 

единогласия и самоуправления. Общее управление состоит в структуризации деятельности, 

планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности. 

 

Содержание и качество подготовки обучающихся 

       В учебном центре действует система контроля качества подготовки  обучающихся, 

основанная на  анализе  результатов итоговой аттестации и отзывов самих обучающихся. 

        Применяемая система оценки знаний позволяет обеспечить эффективный контроль усвоения  

программного материала. Условия проведения итоговой аттестации достаточна для определения 

уровня усвоения учебного материала. Ее содержание соответствует содержанию образовательных 

программ и уровню требований к специалистам. 

 

Организация учебного процесса 

           Обучение слушателей происходит в специализированном учебном классе, который оснащен 

видеоаппаратурой, наглядной документацией, учебными пособиями, плакатами, манекенами. 

           Вместимость аудитории  составляет до 15 человек. 

Целью обучения является приобретение профессиональной компетенции охранника, 

получение квалификационных разрядов по профессии рабочего без изменения уровня 

образования. 

В результате освоения Программы профессиональной подготовки охранников обучающимися 

приобретаются (качественно изменяются) следующие профессиональные компетенции: 

 профессиональная компетенция «Владение основами правовых знаний, необходимыми для 

деятельности частного охранника»; 

профессиональная компетенция «Владение организационными, тактическими и 

психологическими аспектами деятельности частного охранника»;  

профессиональная компетенция «Владение техническими средствами, используемыми в 

частной охранной деятельности»; 

профессиональная компетенция «Использование физической силы и специальных средств в 

ходе частной охранной деятельности»; 

профессиональная компетенция «Владение приемами первой помощи пострадавшим»; 

профессиональная компетенция «Владение системным подходом  

к решению задач по обеспечению эффективной деятельности охранника». 

Приобретение указанных компетенций обеспечивается следующими знаниями, умениями и 

навыками: 

знание основ законодательства в области частной охранной деятельности и нормативных 

правовых актов, регулирующих деятельность охранника; 

знание правового статуса и организационных основ деятельности охранников; 

знание прямых и косвенных угроз безопасности охраняемых объектов; 

знание требований к осуществлению контроля и надзора за частной охранной деятельностью; 

знание основ организации и тактики осуществления охранных услуг  

(в том числе порядка получения и систематизации необходимой информации, порядка ведения 

документации по охраняемым объектам, порядка действий при чрезвычайных ситуациях, способов и 

правил задержания правонарушителей и передачи их в органы внутренних дел), психологических основ 

деятельности охранника; 

знание тактико-технических характеристик специальных средств, используемых в частной 

охранной деятельности, и мер безопасности  

при обращении с ними; 

знание основных технических средств охраны, правил и особенностей их применения в 

охранной деятельности, средств охранной, пожарной и тревожной сигнализации; 

знание основных приемов и способов самозащиты от различных видов физического нападения 

(в том числе способов применения физической силы и специальных средств); 

знание норм профессионального поведения и этики охранника; 

знание основ противодействия идеологии терроризма; 

знание последовательности действий при обнаружении террористических угроз; 

знание основ организации первой помощи, порядка направления пострадавших в медицинские 

организации; 
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умение принимать юридически грамотные решения в различных профессиональных ситуациях, 

содействовать правоохранительным органам  

в обеспечении правопорядка; 

умение применять приемы психологического воздействия в целях выполнения служебных 

задач; 

умение грамотно выполнять профессиональные обязанности  

с использованием имеющихся в распоряжении охранника технических и иных средств; 

умение правомерно применять в необходимых случаях физическую силу и специальные 

средства, четко действовать при возникновении конфликтных и экстремальных ситуаций; 

умение реагировать на обнаруженные террористические угрозы; 

навыки осмотра прилегающей территории, периметра, коммуникаций и критических элементов 

объекта, технических полостей, оборудования и предметов в помещениях объекта на предмет наличия 

угрожающих признаков, свидетельствующих о возможной террористической угрозе; 

навыки действий по докладу о наличии/отсутствии признаков террористической угрозы; 

навыки оказания первой помощи пострадавшим при травмах и иных угрозах жизни и здоровью. 

знание приемов и правил стрельбы из гражданского оружия (применения гражданского 

оружия); 

знание тактико-технических характеристик, устройства (материальной части) и принципов 

работы служебного оружия и гражданского оружия,  

а также специальных средств, используемых в частной охранной деятельности, и мер безопасности при 

обращении с ними; 

знание приемов и правил стрельбы из служебного оружия  

Кроме того, обучающиеся должны понимать важность обеспечения законных прав и интересов 

заказчиков охранных услуг, соблюдение прав и свобод человека и гражданина при обеспечении 

оказания охранных услуг. 

Итоговая аттестация обучающихся: 

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией  

в форме квалификационного экзамена, к которой допускаются обучающиеся, освоившие Программу в 

полном объеме. 

Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия полученных знаний, 

умений и навыков Программе и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное 

обучение, квалификационных разрядов по соответствующей профессии рабочего. 

Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную работу и 

проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах, по соответствующей 

профессии рабочего.  

Содержание практической квалификационной работы включает выполнение заданий по одной 

или нескольким дисциплинам, в том числе проверку практических навыков применения 

огнестрельного оружия (в обязательном порядке для 5 и 6 квалификационных разрядов) и специальных 

средств. Конкретное содержание упражнений, используемых в практической квалификационной работе 

при проверке практических навыков применения огнестрельного оружия и специальных средств, 

определяется с учетом требований, предъявляемых к частным охранникам на пригодность к действиям 

в условиях, связанных с применением огнестрельного оружия и (или) специальных средств и 

отражается в Перечне оценочных материалов к Программе. 

Проверка теоретических знаний проводится с использованием экзаменационных билетов, 

разработанных на основе Программы и утвержденных  

руководителем организации, осуществляющей образовательную деятельность. Проверка теоретических 

знаний может проводиться в форме тестирования. При проверке теоретических знаний используются 

вопросы по дисциплинам: «Правовая подготовка», «Тактико-специальная подготовка», «Техническая 

подготовка», «Использование специальных средств», «Огневая подготовка» (для охранников 5 и 6 

разрядов), «Оказание первой помощи», «Противодействие терроризму». Перечень названных вопросов 

приводится непосредственно в Перечне оценочных материалов к Программе, либо в виде отдельного 

приложения к Программе. 

Результаты итоговой аттестации оформляются локальным актом организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации, 

образец которого устанавливается организацией, осуществляющей образовательную деятельность. В 

указанный документ (свидетельство о профессии рабочего, должности служащего) вносятся сведения о 

разряде охранника, установленном по результатам профессионального обучения. 
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Кадровое обеспечение 

       Все сотрудники учебного центра имеют высшее профессионально образование, опыт службы 

в органах внутренних дел и более 10-летний опыт работы в образовательном учреждении 

дополнительного профессионального образования по аналогичным  реализуемым программам.  

 

Системный анализ полученных результатов 

       Обсуждение  результатов происходит на учебно-методическом совете, на котором происходит 

принятие совместных управленческих решений. Обсуждается самоанализ результатов 

деятельности преподавателей, выявление проблем, постановка целей. 

 

Проблемное поле вопросов, требующих решения в перспективе 

          Улучшение материально-технической базы учебного центра, в первую очередь 

приобретение новой современной оргтехники. Использование ее для установки: 

- современных обучающих программ, 

- аудио и видеозаписей, мультимедийных презентаций, 

- методических документов, лекционного материала в условиях применения новых современных 

технологий при подготовке к занятиям, 

- документации для осуществления контрольных функций по обучению (журнал учета посещения 

занятий, экзаменационные ведомости и протоколы, и.т.д.). 

           Повышение эффективности использования официального сайта организации и рекламных 

мощностей для привлечения граждан к обучению в учебном центре. 

 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

           Особая роль отведена информационно-методическому обеспечению  учебного процесса. 

Основные изменения в технологиях работы связаны с внедрением информационных технологий. 

Совершенствование доступа  к информационным ресурсам через сеть «Интернет»          

          Главными задачами учебно-методическое обеспечение образовательного процесса являются: 

          -совершенствование методики, повышение эффективности и качества проведения всех видов 

учебных занятий, 

         -повышение педагогического мастерства преподавательского состава, 

         -совершенствование организации и обеспечения учебного   процесса        

 

Библиотечно-информационное обеспечение 

                     Имеется библиотека печатных изданий и видеотека. 

         Обучающимся по всем образовательным программам в режиме читального зала выдается 

литература и методические пособия (адрес: Калуга, ул. Веры Андриановой, 27  - в учебном 

классе). Обеспеченность обучающихся учебной литературой, необходимой для реализации 

основных и дополнительных образовательных программ, соответствует нормативу. Состояние 

учебно-информационного обеспечения является достаточным для реализации заявленных 

образовательных программ с учетом государственных требований. 

               

                                                 Материально-техническая база 

        Учебный центр имеет: информационно-обучающие плакаты, макет - манекен для обучения 

применения охранниками специальных средств (ПР и БР), бронежилеты, сферы, телевизор для 

просмотра обучающих фильмов, компьютер для учебного тестирования полученных знаний, 

электронный тренажер для обучения стрельбы из пистолета ПМ и ИЖ. 

         У обучающихся имеется возможность занятий спортом (легкоатлетические виды спорта, 

прикладной рукопашный бой)  в спортивном зале. 

         Занятия по огневой подготовке  проводятся  на территории закрытого стрелкового тира, 

который оснащен учебными пособиями, огнестрельным служебным, гражданским  и спортивным 

оружием. 

        Помещения учебного центра для теоретических  и спортивных занятий по адресу: Калуга, 

ул . Веры Андриановой,27.  Собственность КРОО ОГО ВФСО «Динамо» 

        Помещения учебного центра для огневой, теоретической, специальной подготовке   по 

адресу: Калуга, ул. Азаровская,21 стр.1 

        Указанные помещения соответствуют  требованиям к зданиям образовательного учреждения: 

         - наличие заключения санитарно-эпидемиологической  службы, 

         - наличие сертификата соответствия баллистической защиты строения тира, 

         - наличие сертификата по шумоизоляции; 
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         - соответствие объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности. 

          Санитарное состояние туалетных комнат, умывальников - удовлетворительное, наличие  

дизенфицирующих средств обеспечивается. 

                                              Внутренняя система оценки качества  

          Проведение самообследования деятельности учебного центра за отчетный период выявило 

следующие  показатели в его деятельности: 

№ Наименование показателя Единица 

измерения 

Количество 

1. Подготовка кадров   

1.1. Общий контингент (приведенный контингент) человек 346 

1.2. Количество обучающихся, принятых за счет средств 

бюджетов (федеральных, региональных, отраслевых) 

 

человек 

 

нет 

1.3. Доля целевого приема % нет 

1.4. Общее количество реализуемых образовательных 

программ 

единиц 4 

1.5. Доля укрепленных групп специальностей имеющих 

образовательные программы углубленной подготовки, 

в общем количестве реализуемых УГС 

 

% 

 

нет 

1.6. Доля программ дополнительного образования в общем 

количестве реализуемых образовательных программ 

 

% 

 

100 

1.7. Количество выпускников 2025 г. (все формы 

обучения) 

человек 208 

1.8. Доля выпускников, сдавших ГИА на «4» и «5» % нет 

1.9. Доля выпускников, освоивших рабочие профессии, 

должности служащих 

% 49 

1.10

. 

Доля трудоустроенных выпускников в общем 

количестве выпускников  

% нет 

2. Кадровый потенциал   

2.1. Общее количество педагогических работников: человек 3 

 из них штатных работников человек 3 

 из них совместителей человек 1 

2.2. Для штатных педагогических работников, имеющих 

высшую квалификационную категорию 

% нет 

2.3. Для штатных педагогических работников, имеющих 

первую квалификационную категорию 

% нет 

2.4. Доля педагогических работников с учеными 

степенями (званиями), включая совместителей 

% нет 

2.5.  Доля педагогических работников с опытом 

деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы 

 

% 

 

100 

2.6. Доля педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации или стажировку за 

последние три года 

 

% 

 

3 

3. Инфраструктура   

3.1. Общая площадь кв.м. 1189,1 

3.2. Доля учебных площадей (кабинеты, лаборатории, 

мастерские, цеха, полигоны) в общей площади 

% 80 

3.3. Стоимость учебно-производственного оборудования, 

приобретенного за 2025 год 

 

тыс. рублей 

 

40090,00 

3.4.  Доля учебно-производственного оборудования, 

приобретенного за 2025 год 

тыс. рублей  40090,00 

3.5. Обеспеченность ПЭВМ не старше 5 лет на 1 

обучающегося 

единиц нет 

3.6. Обеспеченность общежитием на 1 обучающегося  единиц нет 

3.7. Обеспеченность  пунктами питания на 1 

обучающегося 

% нет 

3.8. Обеспеченность спортивными сооружениями  

(спортивный зал, бассейн, спортивная площадка, 

 

единиц 

 

1 
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стрелковый тир) 

 

4. Развитие потенциала образовательной 

организации 

  

4.1. Участие в инновационных проектах за отчетный год 

(федеральных, региональных целевых программах и 

инновационных площадках) 

 

единиц 

 

нет 

4.2. Доля победителей олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства, спартакиад 

регионального, федерального и международного 

уровней на 100 обучающихся за отчетный период 

 

% 

 

нет 

4.3. Доля штатных педагогических работников, издавших 

учебники и учебные пособия 

% нет 

4.4. Доля штатных педагогических работников – 

победителей конкурсов, проводимых Минобрнауки 

России 

% нет 

5. Финансово-экономическая деятельность   

5.1. Доля внебюджетных доходов в консолидированном 

бюджете образовательной организации 

 

% 

 

нет 

5.2. Отношение средней заработанной платы в 

образовательной организации к средней заработной 

плате по экономике региона 

 

% 

 

44 

5.3. Доля расходов, направленных на научно-

исследовательские и экспериментальные работы. 

% нет 

5.4. Доля внебюджетных расходов, направленных на 

развитие материальной базы 

% нет 

 

Внутренний и внешний контроль за соблюдением 

 законодательства в сфере образования, выполнением решений и требований нормативных 

документов 

         Ответственность  образовательных учреждений, установленных Федеральным законом « Об 

образовании в Российской Федерации» определяет  необходимость осуществления внутреннего и 

внешнего контроля за деятельностью образовательного учреждения со стороны его руководителя. 

В этой связи управление учреждением находится  в прямой зависимости от проведения контроля в 

различных его видах и формах. Предмет и формы контроля определяются руководителем 

организации в соответствии с его компетенцией. 

                               Основные направления ближайшего развития учебного центра 

 - совершенствование материально-технической базы, 

 - переподготовка, повышение квалификации педагогических кадров  

 - вовлечение в занятия видами спорта детей и молодежи и пропаганда здорового образа жизни.  

 - совершенствование физической и специальной подготовки сотрудников и военнослужащих 

   органов безопасности и правопорядка. 

                         Анализ показателей деятельности учебного центра и вывод 

        Учебный центр находится и  функционирует в стадии и режиме развития.  Показатели его 

деятельности свидетельствуют о том, что деятельность организации в отчетном  периоде в 

основном обеспечивала требования к оказанию образовательных услуг по реализуемым 

образовательным программам.  Перспектива дальнейшего развития учебного центра – 

совершенствование реализации учебного процесса. 

 

Директор учебного центра                 

КРОО «Динамо»                                                                                                                 Н.В. Чубуков                                                                                                                                      
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